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Um aluno, um professor, um livro e uma caneta podem mudar o mundo.
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l.  INTRODUGAO

O Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de Valbom constitui um documento de orientacéo estratégica que consagra o conjunto de principios e valores que norteiam a
vida das escolas deste territorio educativo.

Trata-se de um elemento fundamental da dindmica e do desenvolvimento da vida organizativa do Agrupamento, uma vez que configura a sua identidade, define o sentido da sua
acao educativa e afirma a sua autonomia, estabelecendo as metas a atingir e as estratégias de operacionalizagao a priorizar.

Delinear um Projeto Educativo é tragar uma rota, é saber por e para onde se caminha, envolvendo toda a comunidade educativa. O Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas
de Valbom pretende ser o registo das expetativas e visdes de todos os intervenientes, de modo a satisfazer os interesses e necessidades da comunidade e, principalmente, dos alunos
deste Agrupamento.

Deste modo, o Projeto Educativo que a seguir se apresenta resulta de uma reflexdo conjunta e dinamica feita pelos elementos constituintes do Conselho Pedagogico, pelos
departamentos e grupos de recrutamento, pelo pessoal ndo docente, pelas Associagdes de Pais e pela Associa¢do de Estudantes.

Pretende-se que este documento reflita a especificidade de cada uma das escolas €, simultaneamente, congregue os principios subjacentes a identidade do Agrupamento,

enquanto espaco de partilha de responsabilidades.

IIl. PERFIL DO AGRUPAMENTO

1. Cidade de Valbom

O Agrupamento de Escolas de Valbom esta localizado na cidade de Valbom, situada geograficamente nos limites do concelho de Gondomar, confinando com a cidade do Porto e
0 Rio Douro.

O topdnimo Valbom corresponde aos termos latinoromanicos vallis (vale) e bonus (bom).

Devido a sua situagdo geografica, Valbom foi durante geragdes um importante centro de pesca artesanal, efetuada a bordo dos tradicionais barcos "Valboeiros". A pesca deixou
de ter a importancia que outrora tinha, embora se continue a pescar o savel, a lampreia, a tainha, 0 muge ou a enguia.

Atualmente, a marcenaria, a ourivesaria, a talha em madeira e os embutidos predominam na economia local.
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As industrias de marcenaria e de ourivesaria, nascidas em oficinas familiares, de cariz artesanal, estiveram, provavelmente, na origem do espirito associativo que ainda hoje é
patente. Ha tradigdo de constituicdo de associagdes com objetivos de defesa de interesses socioecondmicos, culturais e recreativos e com algumas das quais 0 Agrupamento
estabelece parcerias (Anexo 1).

O patrimonio cultural conta com a Casa Branca de Gramido, onde se realizou a conveng@o com 0 mesmo nome, a Igreja matriz, exemplar de templo setecentista, e a Fundagao
Julio Resende, também designada «Lugar do Desenho», criada a partir do espélio de mais de 2000 desenhos que Mestre Julio Resende reuniu ao longo da sua carreira. As praias de

Ribeira de Abade e Lavandeira, situadas na marginal do Rio Douro, foram imortalizadas na literatura portuguesa por Julio Dinis.

Casa Branca de Gramido Igreja de Valbom Fundag&o Julio Resende Ribeira de Abade

Apesar de se situar, de acordo com a Carta Educativa de 2007 numa freguesia com um tecido econdmico favorecido, a realidade é que a maioria dos alunos que frequentam
atualmente o Agrupamento € oriunda de familias com dificuldades socioecondmicas, que néo valorizam a escola nem os saberes escolares. A cidade é constituida por uma populagéo
muito heterogénea a nivel econémico, social e cultural, predominando os estratos sociais médio e baixo. Nos Ultimos anos, e em resultado da conjuntura nacional, tém-se agravado as
condigdes laborais e econémicas dos agregados familiares de onde provém os alunos do AEV.

Segundo os Censos 2011, 48,8% da populag&o residente na cidade de Valbom, que atingia 14.407 habitantes, tem habilitagdes iguais ou inferiores ao 2.° ciclo, 17% ao 3.° ciclo,
17,1% ao ensino secundario e apenas 14,4% possui habilitagdes ao nivel do ensino superior. Valbom apresenta igualmente uma taxa de 3,74% de analfabetismo, taxa esta superior a
média concelhia (3,27%). A cidade de Valbom apresentava, de acordo com os Censos 2011, uma taxa de desemprego de 17,89%, a terceira mais alta do concelho de Gondomar,
superior em 4,71% a média nacional.

Em virtude deste contexto, o AEV integra o Programa dos Territérios Educativos de Intervencg&o Prioritaria de terceira geragéo (TEIP3), desde o ano letivo de 2012-2013.
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2. Escolas do Agrupamento

O Agrupamento de Escolas de Valbom (AEV) foi constituido a 1 de agosto de 2010, resultando da fus&o de duas unidades orgénicas: a Escola Secundaria com 3° Ciclo do

Ensino Béasico de Valbom e o Agrupamento de Escolas Marques Leitdo, em resultado da reorganizacdo da rede escolar. Este agrupamento congrega toda a oferta pablica de

educagaol/ensino na cidade de Valbom.

O AEV integra oito estabelecimentos:

4 Jardim de infancia da Quinta do sol

2 Jardim de Infancia da Arroteia

3 Escola Basica da Arroteia 2 . 3 5.
4 Escola Basica da Lagoa o :

§ Escola Basica de Pinheiro D"Alem T - 6 7
6 Escola Basica de Valbom i 8 > A
7 Escola Basica Marques Leitao

8 Escola Secundana de Valbom

Figura 1 - Distribuigdo geogréfica das escolas do AEV
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I. Jardim de Infancia da Quinta do Sol

0O Jardim de Infancia da Quinta do Sol comegou a funcionar no ano letivo de 2004/2005.
Tem capacidade para dois grupos da educacao pré-escolar.
A escola possui duas salas de atividades, uma sala de professores e um espago polivalente (refeitorio e prolongamento de

horario).

Como oferta educativa tem implementado o Programa de Expressdes da CMG e para dar resposta as necessidades das familias

oferece Alividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF).

Morada: Rua Antonio Macedo 4420-430 Valbom — GDM
Telefone: 22 467 02 89

Il. Jardim de Infancia da Arroteia

0O Jardim de Infancia da Arroteia comegou a funcionar em margo de 1994 e foi requalificado no ano letivo de 2002/2003.
0O Jardim de Infancia da Arroteia tem capacidade para dois grupos da educagéo pré-escolar.
A escola possui duas salas de atividades, uma sala de professores e um espago polivalente (refeitério e prolongamento de

horario).

Como oferta educativa tem implementado o Programa de Expressdes da CMG e para dar resposta as necessidades das familias

oferece Atividades de Animagéo e Apoio a Familia (AAAF).

Morada: Rua Dr. Barreto Costa 4420-432 Valbom — GDM
Telefone: 22 464 00 76
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lll. Escola Basica da Arroteia

A Escola Basica da Arroteia foi requalificada e inaugurada a 5 de outubro de 2010.

Tem capacidade para oito turmas do 1.° ciclo.

A escola possui uma sala de professores, uma sala de pessoal ndo docente, um ginasio, oito salas de aulas, uma cantina, uma
biblioteca escolar e uma sala de atendimento aos encarregados de educagao.

Como oferta educativa extracurricular, tem Atividades Extracurriculares.

Morada: Rua Bombeiros Voluntarios 4420-386 Valbom —
GDM
Telefone:22 464 64 12

IV. Escola Basica da Lagoa

A Escola Béasica da Lagoa foi inaugurada em 1960, tendo-se realizado uma grande festa de 50.° aniversario em 2010, com a
presencga de antigos alunos e antigos docentes.

Tem capacidade para quatro turmas do 1.° ciclo.

A escola possui uma sala de professores, um pavilhdo e quatro salas de aulas.

Como oferta educativa extracurricular, tem Atividades Extracurriculares e Componente de Apoio & Familia (CAF) | Gondomar

Cultural - Escola a Tempo Inteiro que funciona das 17h30 as 19h00.

Morada: Rua Jaime Cortesao 4420-469 Valbom — GDM
Telefone: 22 464 55 73
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V. Escola Basica de Pinheiro d’Além

Morada: Rua Fonte do Vale 4420-460 Valbom - GDM
Telefone EB: 22 464 67 21
Telefone JI: 22 483 59 45

VI. Escola Basica de Valbom
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A Escola Basica de Pinheiro d’Além foi inaugurada em 1976. Mais tarde, no logradouro da escola, foi construido o Jardim de
Infancia. Inclui uma Unidade de Apoio Especializado, que comegou a funcionar em 2000.

Tem capacidade para dois grupos da educacao pré-escolar e para quatro turmas do 1.° ciclo.

A escola possui uma sala de professores, uma sala de pessoal ndo docente, duas salas de atividades para o pré-escolar e seis
salas de aulas para 0 1.° ciclo, um espago polivalente (refeitorio e prolongamento de horario).

Como oferta educativa, na Educagéo Pré-escolar, tem implementado o Programa de Expressdes da CMG e para dar resposta as
necessidades das familias oferece Atividades de Animagao e Apoio a Familia (AAAF). Como oferta educativa extracurricular no 1.° ciclo,
tem Atividades Extracurriculares. Funciona, ainda, nas suas instalagdes, uma Sala de Multideficiéncia (Unidade Especializada de Apoio a

Multideficiéncia).

A Escola Basica de Valbom (ou Centro Escolar de Valbom) comegou a funcionar no ano letivo de 2011/2012.

Tem capacidade para seis grupos da educagéo pré-escolar e para doze turmas do 1.° ciclo.

A escola possui uma sala de professores, uma sala de pessoal ndo docente, seis salas de atividades para o pré-escolar e 16 salas
de aulas para o 1.° ciclo, uma cantina, uma biblioteca escolar, uma sala de estudo, quatro gabinetes de trabalho para professores e uma
sala sensorial inaugurada no dia 1 de junho de 2016.

Como oferta educativa, na Educagéo Pré-escolar, tem implementado o Programa de Expressdes da CMG e para dar resposta as
necessidades das familias oferece Atividades de Animagéo e Apoio a Familia (AAAF). Como oferta educativa extracurricular no 1° ciclo,
tem Atividades de Animagéo e Apoio & Familia (AAAF).

Funcionam neste estabelecimento de ensino as Férias Criativas que abrangem alunos de todo o Agrupamento.



Morada: Rua Ximenes Belo 4420-581 Valbom GDM
Telefone — 224647278

VII. Escola Basica Marques Leitao

Morada: Rua Marques Leitao 4420-500 Valbom Gondomar
Telefone: 22 464 75 60
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A Escola Basica Marques Leitdo funcionou em contentores nos anos 80 do século passado. Sofreu requalificagéo, tendo sido
inaugurada no ano letivo de 1995/96.

O seu Patrono, Carlos Adolfo Marques Leitdo, foi professor, pedagogo e oficial do exército. Nasceu a 1 de maio de 1855, em
Valbom, e morreu a 28 de fevereiro de 1938. Foi professor de Desenho e de Geografia do Principe Real D. Luis Filipe e do Infante D.
Manuel. Nomeado diretor da Escola Industrial Marqués de Pombal, fez daquele estabelecimento uma escola modelar. O Coronel Marques
Leitdo foi condecorado com as ordens de Cristo, de S. Bento de Avis, de Santiago, de Nossa Senhora da Conceigdo e a gra-cruz da
Ordem da Instrucéo.

A escola possui uma sala de professores, uma sala de pessoal ndo docente, um pavilhdo gimnodesportivo, 14 salas de aulas, dois
bufetes, uma cantina, quatro laboratorios, uma biblioteca escolar, uma sala de Educagéo Visual, duas salas de Educagdo Musical, uma
sala de informatica, trés salas de Educacao Tecnoldgica / Educacao Visual, um gabinete dos diretores de turma, uma sala de atendimento
aos encarregados de educacdo, uma sala de alunos, dois gabinetes do coordenador, uma reprografia / papelaria, um auditério, um
gabinete de enfermagem, duas salas de Educacdo Especial, uma sala AASA (Apoio ao Aluno em Saida da Sala de Aula), duas salas de
estudo, um gabinete do Psicdlogo, um gabinete GAAF (Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia), um atrio polivalente, quatro balneérios
exteriores de apoio ao campo de jogos.

Na Escola Basica Marques Leitdo estd sediado o Centro de Formagéo Julio Resende (Centro de Formagédo das Escolas de
Gondomar).

Nos 7.° e 8.° anos, os alunos tém como oferta de escola a disciplina de Educagéo Tecnoldgica.

Como oferta educativa extracurricular, tem oficinas pedagdgicas no &mbito do projeto «Escola em Movimento» e Desporto Escolar.

As entradas e saidas dos alunos s&do controladas com cartao eletrénico e os alunos s6 podem sair do recinto escolar com a devida

autorizagéo do Encarregado de Educacéo.
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VIIl. Escola Secundaria de Valbom (escola sede)

A Escola Secundaria de Valbom é a escola sede e comegou a funcionar no ano de 1987/88.

A escola possui uma sala de professores, uma sala de pessoal ndo docente, um pavilhdo gimnodesportivo, 14 salas de aulas, um
bar para os alunos, um bar para os professores, uma cantina, trés laboratérios, uma biblioteca escolar, uma sala de desenho, uma sala de
Educacdo Tecnoldgica, uma sala de trabalho dos diretores de turma e de atendimento aos encarregados de educacéo, duas salas de
informatica, uma sala de alunos, duas salas de estudo, um gabinete GAAF (gabinete de apoio ao aluno e a familia), servigos de

psicologia, a diregao, uma reprografia / papelaria, um auditério, uma secretaria, uma sala de apoio & multideficiéncia.

Nos 7.° e 8.° anos, os alunos tém como oferta de escola a disciplina de Educagao Tecnoldgica.

Morada: Rua José Marques Pinto 4420-478 Valbom Como oferta educativa extracurricular, tem oficinas pedagdgicas no ambito do projeto «Escola em Movimento» e Desporto Escolar.
Gondomar

Na escola sede, funciona o Centro para a Qualificagdo e o Ensino Profissional (CQEP) / Centro Qualifica (CQ) em duas salas (um
Telefone: 22 466 45 10

gabinete e uma sala de apoio).
As entradas e saidas dos alunos s&o controladas com cartao eletrénico e os alunos sé podem sair do recinto escolar com a devida

autorizagéo do Encarregado de Educacéo.

3. Oferta educativa e formativa no Agrupamento

Na educagdo pré-escolar, no dmbito do Programa de Expressdes da Camara Municipal de Gondomar, promove-se a Expresséo Motora e a Expressao Musical.

No 1.° ciclo, o Agrupamento de Escolas de Valbom, em conformidade com a legislagdo em vigor, proporciona aos alunos atividades de enriquecimento curricular (AEC), de
carater facultativo e de natureza eminentemente ludica e cultural, em colaboragdo com a Camara Municipal de Gondomar, designadamente Atividade Fisica e Desportiva, Ensino da
Musica, Atividades Ludicas (Expressdo Dramatica e Expresséo Plastica) e psicomotricidade em meio aquatico / natagéo (para as unidades de apoio especializado a multideficiéncia).
Nos estabelecimentos do 1.° ciclo, ha igualmente oferta de atividades de Escola a Tempo Inteiro, das 17h30 as 19h00, condicionada por um nimero minimo de alunos previsto no
projeto da CMG. Como oferta complementar, nos 3.° e 4.° anos da Escola Béasica de Valbom, o Agrupamento implementou um projeto piloto de Introdugao a Programagao, em regime de
coadjuvacgdo.

Nos 2.° e 3.° ciclos, para além do curriculo regular, os alunos tém oferta de escola, oferta complementar, atividades extracurriculares e oferta profissionalizante.

No Ensino Secundario, existem os cursos de Ciéncias e Tecnologias e de Linguas e Humanidades. O Agrupamento podera ainda oferecer os cursos de Artes Visuais,

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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dependendo da existéncia do nimero minimo de inscritos.

O Agrupamento disponibiliza ainda as varias opgbes das disciplinas bienais de 10.° e de 11.° anos e anuais de 12.°, previstas nas matrizes dos cursos do ensino secundario. A

abertura destas turmas estd condicionada pelo nimero minimo de alunos matriculados, em conformidade com a legislagcdo em vigor, respeitando as op¢bes com maior numero de

inscricdes (Anexo 2).

O Agrupamento de Escolas, para além do curriculo comum (Anexo 2), oferece outros percursos escolares, cursos vocacionais, cursos de Educacdo e Formacdo de Adultos

(EFA), de acordo com a legislagdo em vigor e as necessidades detetadas na comunidade. O Agrupamento podera ainda oferecer cursos profissionais.

O Agrupamento dispde ainda da seguinte oferta educativa e formativa:

*

Desporto Escolar

Plano Tecnoldgico da Educagao

Centro para a qualificagdo e ensino profissional (CQEP) / Centro Qualifica (CQ)
Centro de Formacéo Julio Resende

Bibliotecas Escolares

Programa de Educag&o para a Saude (PES)

Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO)

Educacdo especial (servigos de apoio educativo especializados — Duas Unidades de Apoio Especializado a Multideficiéncia (UAEM), oficinas pedagégicas funcionais,

protocolos no dmbito da transigéo pos-escolar).

Servigos especializados de apoio educativo (SEAE) implementados pelo Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF), com as seguintes valéncias: Programa de

Educagdo para a Saude (PES), Servigo de Psicologia e Orientagdo (SPO), Servigo Social, Educagéo Social, Mediagdo Educativa, sala de Apoio ao Aluno em Saida de Sala de Aula

(AASA)

Apoios educativos
Tutorias
Assessorias

Acéo social escolar (ASE)

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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O Agrupamento esta ainda envolvido em projetos de iniciativa local, nacional e internacional, tais como:

o Projeto «Escola em Movimento»: oficinas de Artes e Ideias, Artes Visuais, Fotografia, Coro e Orquestra, Teatro, Artes Performativas, Oficina de escrita (2.° ciclo, 3.° ciclo e
secundario), Coisas com Tada, Oficina das Ciéncias, Oficina Desportiva, Pensup, Boas Energias na Escola). Existem ainda o Projeto Musica, Movimento e Partilha (1.° ciclo) e a
Revista Educavalbom. As atividades desenvolvidas no ambito das oficinas do Projeto «Escola em Movimento» tém como objetivo contribuir para a formacéo integral do aluno, a
melhoria das aprendizagens, a diminuicdo do absentismo e a valorizagao da escola e dos saberes. Tém um carater Iidico, com uma forte componente pedagdgica.

o Participagdo em concursos e projetos nacionais (Canguru Matematico Sem Fronteiras, MatUtad, Concurso Nacional de Leitura, Olimpiadas Portuguesas da Biologia e da

Quimica)
e  Parlamento dos Jovens
e Ajudaris

e  Gabinete de Intervengao Social (GIS)

De salientar que os alunos podem frequentar Educagdo Moral Religiosa e Catdlica, e, como oferta complementar, beneficiam de Educacdo para a Cidadania nos primeiro,
segundo e terceiro ciclos. Nos 7.° e 8.° anos, os alunos tém como oferta de escola a disciplina de Educagao Tecnologica.

A oferta educativa extracurricular dependera dos recursos materiais e humanos existentes no Agrupamento.

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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4. Comunidade educativa

4.1. Corpo discente

Numero e distribuicao de alunos

Pré-escolar | 12 Ano | 22 Ano | 32 Ano | 42Ano | 52Ano | 62 Ano | 72Ano | 82 Ano | 92 Ano | Voc | 102 Ano | 112 Ano | 122 Ano | Voc
[ 122
Alunos inscritos | 197 112 131 121 112 116 130 117 122 120 19 72 57 54 34
ASE 80 262 177 174 109
NEE 4 32 20 32 17

Tabela 1 — Numero e distribuigdo dos alunos do AEV, ano letivo 2015/2016

O aumento progressivo da taxa de desemprego bem como o desempenho de fungdes precarias e ndo qualificadas levam a que um consideravel nimero de familias sobreviva de
apoios sociais e outro no limiar da pobreza/sobrevivéncia. Esta situagéo reflete-se na percentagem de alunos que beneficiam de auxilios econémicos no ambito da Agéo Social Escolar
(57,12%).

O Agrupamento possui 105 alunos com NEE distribuidos pelos vérios niveis/ciclos (7,48%).

Resultados académicos

A taxa de sucesso (em percentagem) dos alunos deste agrupamento, nos Ultimos dois anos letivos, encontra-se registada na grelha que se segue:

0
1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano e 10° Ano 11° Ano 12° Ano Voc. 15
Alunos inscritos 122 141 100 110 136 102 131 130 107 16 66 61 46
Retidos 0 13 5 1 23 18 38 14 6 2 15 2 14

Taxa sucesso
ducat 100% 90,78% 95% 99,09% 83,08% 82,35% 70,99% 89,23% 94,39% 94,44% 77,271% 96,72% 69,56%
educativo

Ano Letivo 2014/2015

AEV - PROJETO EDUCATIVO




. Alunos inscritos 131 109 120 108 114 128 118 120 121 17 70 54 54 20
S .

2 Retidos 0 5 3 2 7 4 17 3 4 0 8 1 15 0
N

2

ko Taxa sucesso

o st 100% 945% | 97.5% 98,2 939% | 968% | 856% | 975% | 967% 100% 886% | 982% | 722% | 100%
£ educativo

Tabela 2 - Taxa de sucesso por ano de escolaridade, anos letivos 2014/2015 e 2015/2016

De salientar que, além dos alunos inscritos constantes do quadro, ha ainda 14 alunos do Curso EFA, tendo quatro alunos concluido o curso, dois desistiram e oito ndo foram
avaliados por falta de elementos de avaliacéo.

Analisando os resultados dos dois anos, 2014/15 e 2015/16, verifica-se que:

No 1.° ciclo, a taxa de sucesso esta a aumentar, encontrando-se no ano letivo 2015/16 entre 94,5% e 100%, sendo 0 2.° ano de escolaridade aquele em que se regista uma taxa
de sucesso ligeiramente mais baixa;

No 2.° ciclo, a taxa de sucesso esta a aumentar, sendo ligeiramente inferior no 5° ano (93,9%);

No 3.° ciclo, a taxa de sucesso estd a aumentar, sendo o 7° ano onde se encontra menor sucesso (85,6%);

No Ensino Secundario, a taxa de sucesso esta a aumentar, sendo o 12° ano que se apresenta com menor sucesso (72,2%).

Estes dados sobre o sucesso sdo a base de trabalho para a planificagdo de todas as disciplinas / areas disciplinares, em articulagdo com os objetivos e metas curriculares
(Programas e Metas Curriculares - http://www.dge.mec.pt/programas-e-metas-curriculares-0), privilegiando-se, no processo, uma efetiva articulagdo horizontal e vertical dos conteudos, a
utilizac&o de critérios de avaliagdo uniformes em todas as escolas do Agrupamento (disponiveis na pagina do Agrupamento), sujeitos as adequagdes necessarias na programagao do
Plano de Turma (PT). A articulag&o vertical operacionaliza-se em reunides entre ciclos de ensino, em atividades do Plano Anual de Atividades, nas planificagdes curriculares das
disciplinas, em instrumentos / critérios de avaliagdo definidos em grupo de ano de escolaridade/ grupo disciplinar. A articulagdo horizontal operacionaliza-se nas planificacdes
curriculares das disciplinas e nas atividades do Plano Anual de Atividades e ainda nos conselhos de ano/turma, nos planos de turma.

A taxa do absentismo e abandono no agrupamento encontra-se entre 0% no 1.° ciclo e no 2.° ciclo, 1,65% no 3.° ciclo e 3,23% no ensino secundario, segundo dados inscritos no
Relatério TEIP do Agrupamento. Estes alunos interromperam precocemente o seu percurso escolar, por excesso de faltas ou por anulagéo da matricula.

Para melhorar o sucesso educativo, o Agrupamento dispde de um servigo de mediagéo educativa em articulagdo com a Comisséo de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ) de
Gondomar e com a Equipa Multidisciplinar de Apoio aos Tribunais (EMAT).

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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Associagao de Estudantes

A Associacdo de Estudantes do Agrupamento tem como fungéo representar os alunos e a defesa dos seus interesses, servindo também de intermediaria entre o corpo estudantil

e 0s 0rgdos executivos. Assim, tem como misséo cooperar com a dire¢do na melhoria das condicdes da escola e promover/dinamizar atividades recreativas e ludicas.

4.2. Corpo docente

No Agrupamento, no ano letivo de 2015/2016, lecionam 250 docentes, na totalidade, organizados da seguinte forma:

~ [<}]
L c O
2 2|lg3 & ¢
h o g o 8 b
Pessoal docente o E|S g 8 = Total
C o0 5 o =
© 2| © © S
g 5383 |°
=4 a
Educadores de Infancia 8 2 0 10
Professores do 1.° Ciclo 17 6 5 28
Professores do 2.° Ciclo/3.° ciclo EBML 41 9 12 62
Professores do 3.° Ciclo e Ensino Secundario ESV 42 94 5 141
Professores de Educacéo Especial 9 0 0 9
Total | 117 111 22 250

Tabela 4 — Pessoal docente do AEV, dados referentes a maio de 2016

AEV - PROJETO EDUCATIVO



De referir que, no dmbito do projeto TEIP3, o Agrupamento beneficia de mais quatro docentes que lecionam Portugués e Matematica nos segundo e terceiro ciclos.
O quadro docente do AEV é bastante estavel em todos os ciclos, permitindo estabelecer praticas de trabalho cooperativo dos docentes no mesmo nivel de ensino. Considera-se

ainda que a interagdo entre os docentes de diferentes ciclos é essencial para a melhoria da qualidade das aprendizagens dos alunos.

4.3. Corpo nao docente

Quanto ao corpo ndo docente, o total é de 101 funcionarios, assim distribuidos:

Pessoal ndo docente Total
Psicélogo Escolar 1
. Educador Social 1
Técnicos 4
Superiores Assistente Social 1
Técnico de orientagao, reconhecimento e validacao de 1
competéncias
Assistentes Técnicos 13 13
Assistentes Operacionais 77 77
Contrato de emprego-insergao do Instituto do Emprego e Formagao 7 .
Profissional Colaboradores colocados no ambito desta medida
TOTAL 101 101
Tabela 5 — Pessoal docente do AEV, dados referentes a maio de 2016
AEV - PROJETO EDUCATIVO
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A implementac&o do projeto TEIP3 viabilizou o recurso a técnicos superiores (Educador Social e Assistente Social) que se tém revelado uma mais-valia no acompanhamento aos
alunos e familias, complementando o trabalho até entdo desenvolvido pelo Psicologo Escolar e pelos professores, com as lacunas inerentes a sua falta de formacdo especifica e

afastamento do contetdo funcional da sua profissao.

4.4. Pais e Encarregados de educagao

Segundo o estudo publicado pela Dire¢ao-Geral da Educacgéo e Ciéncia, em fevereiro de 2016, sobre "desigualdades socioecondmicas e resultados escolares", existe uma forte
relacdo entre o desempenho dos alunos e as habilitagdes das maes. Assim, pelas suas implicagdes no percurso escolar dos alunos, apresenta-se um quadro referente as habilitagdes

das méaes por ciclo, de acordo com o levantamento efetuado a partir dos dados recolhidos nas matriculas dos alunos no ano letivo 2015/2016.

Habilitagdes da Mae por Ciclo de Ensino

0,50% 3% 17,30% 1,50% 0,50% 33,50% | 24,90% | 12,20% | 4,50% 0% 1,50% 0%
0% 1% 15% 3% 0% 31% 22% 16% 6% 0% 6% 0%
0% 0% 10% 2% 0% 20% 20% 21%| 19% 2% 5% 1%
0% 0% 7% 2% 0% 22% 19% 19%| 18% 2% 9% 1%
0% 1% 8% 0% 0% 24% 26% 26%| 13% 1% 5% 2%
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Habilitagdes Mae por Ciclo de Ensino
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Grafico 1 — Caracterizagdo das habilitages literarias das maes do AEV por ciclo, ano letivo 2015/2016

O trabalho com as Associagfes de Pais desenvolve-se em colaboragdo com a Dire¢do, através da realizagao de reunides periodicas e da apresentagdo de preocupagdes e de

sugestdes ao 6rgdo de gestdo. Existe uma Associagao de Pais em cada uma das escolas do Agrupamento:
APJIA - Associagao de Pais e Encarregados de Educacao do Jardim de Infincia da Arroteia
APEE - Associagéo de Pais e Encarregados de Educacgéo do Jardim de Infincia da Quinta do Sol
APEAR - Associagdo de Pais e Encarregados de Educagéo da Escola Basica da Arroteia
APEPA - Associagao de Pais e Encarregados de Educagao da Escola Basica/Jl de Pinheiro d’Além
APEL - Associagao de Pais e Encarregados de Educacgao da Escola Bésica da Lagoa
APECEYV - Associagdo de Pais e Encarregados de Educagao do Centro Escolar de Valbom
APEB2/3valbom - Associagao de Pais e Encarregados de Educagao dos Alunos da Escola EB 2/3 de Valbom

APESYV - Associagdo de Pais e Encarregados de Educac¢ao da Escola Secundaria de Valbom

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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.  MISSAO, VISAO, PRINCIPIOS E VALORES

Um agrupamento de escolas néo pode ser olhado como uma entidade isolada, nem dissociado do meio em que esta inserido, nem das pessoas que o constituem. Com a sua
comunidade educativa partilha ideais, valores, acdes e crengas. No entanto, o seu papel deve ir mais além. Deve ser a entidade capaz de mobilizar essa mesma comunidade para, em
conjunto, caminharem até a meta que todos almejam alcangar.

Na atualidade, ocorrem processos de mudanga social e cultural que se refletem na Escola, uma vez que esta se insere nesses contextos e é por eles influenciada.
Consequentemente, deve estar preparada para percecionar as mutagdes e ter a capacidade de se adaptar. A Escola é, em si, 0 espelho da sociedade e devera ser o espago privilegiado
para dotar as criangas e jovens das competéncias necessarias para 0 sucesso na sociedade alargada que a espera no futuro. Cumpre-lhe, assim, ndo sé6 munir os alunos de uma
bagagem cultural cada vez mais vasta, como também promover a sua socializa¢&o.

O Agrupamentos de Escolas de Valbom pretende criar as condigdes para que o aluno se possa desenvolver, ao longo do seu periodo de crescimento e formagéo, no seio de
uma comunidade educativa, com a qual se identifique e da qual se sinta parte.

A cultura de um Agrupamento ndo pode dissociar-se dos valores, das crengas e das vivéncias da comunidade. Mas devera ser o motor gerador da identidade e da forma de
atuacdo dessa comunidade, através da partilha, da homogeneizagdo de comportamentos e atitudes e difusdo de saberes. Desta forma, sera possivel atingir os seus objetivos,
concretizar a sua visao e a sua missao:

Dotar todos e cada um dos cidaddos das competéncias e conhecimentos que lhes permitam explorar plenamente as suas capacidades, integrar-se ativamente na
sociedade e dar um contributo para a vida econémica, social e cultural do pais. (Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de Abril)

Transformar esta missé@o numa realidade € uma tarefa que envolve todos os agentes da comunidade educativa. Professores, alunos, pais, funcionarios, técnicos e toda a
comunidade em geral terdo de ter uma participagao ativa neste processo, sendo parceiros no levantamento de problemas, na proposta de solugdes, na defini¢do das metas e no esforgo
da sua concretizagéo, funcionando como uma equipa coesa, motivada e inspirada pelos mesmos ideais.

Este Projeto Educativo é um instrumento privilegiado de participagéo de toda a comunidade educativa, pelo que se orienta por um conjunto de principios, dos quais se destacam

sete:

1. Principio da justica e da equidade
2. Principio humanista

3. Principio pedagogico

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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4. Principio das liderangas partilhadas
5. Principio do todo sobre as partes
6. Principios da cidadania e da participagao democratica

7. Principios da cooperagao e abertura ao meio

Assim, constituem-se como valores de referéncia deste Projeto Educativo os seguintes:

o justica e autoestima

o transparéncia o cultura de mérito
o liberdade e empenho

o humanismo ¢ inovagao

o dignidade e criatividade

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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responsabilidade
profissionalismo
respeito pelos outros

tolerancia

e cooperagao

e solidariedade
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IV. PLANO ESTRATEGICO

1. Diagnéstico

Considerando-se que um Projeto Educativo do Agrupamento (PEA) deve ser construido com a percegéo de todos os intervenientes na vida escolar, realizaram-se inquéritos,
junto do pessoal docente, de alunos, do pessoal ndo docente, das associagdes de pais e da associa¢do de estudantes.

1.1 Percegao do corpo docente

Pontos fortes ‘ Pontos fracos ‘

A. Empenho e motivagao do corpo docente 1. Articulacéo curricular vertical e horizontal (2.°, 3.° ciclos e secundério)
B. Trabalho colaborativo 2. Existéncia de incivilidade
C. Assessorias e apoios 3. Comunicacéo
D. Boas praticas no ambito das didaticas especificas 4. Partilha de praticas pedagogicas
5. Meio sociocultural
Forma de rentabilizar os pontos fortes (oportunidades) Formas de ultrapassar os constrangimentos
1. Efetivar a aplicagdo da articulagéo que esta registada, promovendo a reunido periodica
A. Promover o reforco positivo e o reconhecimento do trabalho desenvolvido. de grupos de trabalho.

B. Orientar e rentabilizar esse trabalho de modo a ultrapassar as fragilidades 2.1. Distinguir indisciplina de incivilidade — na sala de aula, nos conselhos de turma.
identificadas (quer na sala de aula, quer nos conselhos de turma, quer nos | 2-2- Definir regras e concertar estrategias.

departamentos). 2.3. Rentabilizar a intervengao do Educador Social.
C. Repensar os critérios de atribuicio das assessorias. 3. Elaborar documentos-sintese relativos aos assuntos estruturais do Agrupamento e
D. Divulgar as boas praticas através da formagdo interna garantir a sua divulgacéo de modo a serem conhecidos por todos os intervenientes.

4. Aproveitar a existéncia das assessorias para a partilha de préaticas pedagégicas.
5. Rentabilizar a intervencéo da Assistente Social.

Se, a nivel interno, temos de fazer um diagnéstico das forgas e fraquezas, ndo devemos nunca deixar de considerar as oportunidades e constrangimentos que externamente

influenciam a ag&o educativa do AEV.
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Neste contexto, surge a necessidade de priorizar uma intervencgao e conciliar sinergias e esfor¢os de todos os membros da comunidade educativa, apelando a participagéo efetiva
dos diferentes agentes. Unicamente com o envolvimento de todos é possivel construir o agrupamento em que todos se revejam e com o qual se identifiquem. S6 dessa forma se
conseguira cumprir a missdo educativa do AEV.

Emerge como fundamental a rentabilizagdo das préticas de trabalho cooperativo, reorganizando a forma e as condi¢cbes de trabalho, de modo a potenciar os momentos de
partilha e reflexdo, conducentes & melhoria das praticas de ensino, ao estabelecimento de uma sequencialidade do curriculo entre os diferentes ciclos/niveis de ensino, especialmente
ao nivel da articulacdo pedagogica, e a definicdo de estratégias eficazes para melhoria dos resultados. A articulagdo horizontal e a articulagao vertical sdo concretizadas em atividades
que contribuem para tornar o contexto educativo um facilitador da Educacdo Inclusiva; dai que os recursos disponibilizados para os alunos com NEE sejam um ponto forte no
planeamento estratégico e no desenvolvimento do Projeto Educativo do Agrupamento. De acordo com o Relatorio de Autoavaliagdo de 2015/2016, é possivel concluir que, de uma
maneira geral, a articulagdo vertical e horizontal evoluiu positivamente no ano letivo 2015/2016, tendo-se verificado uma melhoria mais expressiva no dominio da articulagdo intra e

interdisciplinar.

1.2 Percegao dos alunos

Foram aplicados inquéritos por questionario aos alunos dos 3.°, 5.%, 7.° e 10.° anos (cf. Anexo 3), constituidos por questdes que versavam sobre 0s seguintes aspetos:

- a¢des para melhorar a organizagéo da Escola;

- contributos que os alunos podem dar para a melhoria da Escola.

As questdes consideradas mais importantes, para os alunos do 3.° ano, s&o a colocagdo de computador e impressora em todas as salas de aula, a criagdo de uma sala ou
espago coberto para os (as) alunos (as) brincarem e a realizagao de atividades fora da escola. Quanto ao contributo dos alunos para a melhoria da Escola, é de notar a valorizagéo dada
as aprendizagens feitas na escola (a escola € vista como um local de aprendizagem), o apoio aos colegas com dificuldades e a necessidade de haver um ambiente de respeito no seio
da comunidade escolar.

Os alunos do 2.° ciclo valorizam a realizagéo de mais atividades (60%), a melhor manutengéo dos espacos verdes (50%) e a maior facilidade de acesso as novas tecnologias
(50%).

Para os alunos do 3.° ciclo, é importante a atribuicdo de uma sala a cada turma (75%), a realizagao de mais atividades (65%) e a maior facilidade de acesso as novas tecnologias
(45%). Finalmente, os alunos do 10.° ano consideram fundamental a reabilitacdo da sala dos alunos (60%), a realiza¢do de mais atividades (55%) e a melhor manutencdo dos espagos
verdes (50%).

Estes dados vém reforgar as conclusdes apresentadas num trabalho realizado pelo Educador Social, no @mbito da sua tese de mestrado (cf. Anexo 4).
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Os alunos representantes da Associagao de Estudantes reforcam também as opinides dos restantes alunos inquiridos. Consideram importante cada turma ter uma sala atribuida
no seu horario de modo a ver seguros 0s seus pertences durante os intervalos e gostariam de ver os espacos verdes da sua escola limpos e arranjados.. Em segundo plano, referem a
necessidade de a escola realizar mais atividades, a reabilitagéo da sala de alunos e o desenvolvimento de agdes de solidariedade. Apresentaram ainda as seguintes sugestdes: Melhor

radio na escola; construgdo de um coberto de acesso ao Ginasio e dotar o bufete de leite de soja.

1.3 Percegao do pessoal ndo docente

O inquérito destinado ao pessoal nao docente era constituido por duas questdes que versavam os seguintes aspetos:

- propostas de melhoria na organizagao escolar

- propostas de melhoria do funcionamento dos espagos/servicos escolares.

Foi ainda dada a possibilidade de os inquiridos apresentarem outras sugestdes.

As melhorias mais assinaladas na organizagéo escolar foram a motivacio e criacdo de condigbes para a participagdo de docentes e ndo docentes em acbes de formacdo
(71,6%), a promogéo do respeito por parte dos alunos em relagéo ao pessoal ndo docente (70,1%) e a promogao constante da manutengéo do estado de conservacédo dos edificios e
dos espagcos exteriores e interiores (67,2%).

Quanto a segunda questéo, as propostas de melhoria do funcionamento de espagos/servigos referem-se ao recreio (49,2%), a cantina (35,8%) e a sala dos alunos (34,3%).

Relativamente a terceira questao, foram indicadas sugestdes de melhoria respeitantes a dindmica no relacionamento interpessoal (melhoria da intera¢éo dos funcionarios com
mais trabalho de grupo e espirito de entreajuda, atendimento mais personalizado ao telefone, auxilio maternal/paternal aos alunos em caso de ida ao hospital) e na organizagéo do
trabalho (alternancia nos servigos dos assistentes operacionais, melhoria no empenho e resolugéo réapida das tarefas dos assistentes operacionais e dos servigos administrativos), sendo

esta ultima a que obteve mais referéncias.

1.4 Percecgao das Associagoes de Pais
As Associagdes de Pais consideram importante para uma melhor organizagéo escolar a atribuicdo de uma sala a cada turma (92,8%) e um melhor arranjo dos jardim (92,8%).
Referem, também, a importancia que a colaboragdo dos EE pode ter na caracterizagdo do grupo/turma, com vista ao diagnéstico de situagdes problematicas (85,7%) e a realizagao de
reunides periédicas com os Representantes dos Pais das Turmas (85,7%). Salientaram, ainda, a corresponsabilizagdo das familias pela frequéncia assidua das atividades letivas

(78,6%) e a continuagéo da divulgagéo dos resultados escolares (Quadros de Mérito/Exceléncia) (71,4%).
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2. Areas de intervengio

Conhecidos os recursos fisicos € humanos, bem como a oferta educativa do Agrupamento, diagnosticados os pontos fracos e estabelecido o referencial orientador da agao, e tendo

em conta o Projeto de Intervencao da Diretora e o Plano Plurianual de Melhoria, definem-se quatro areas de intervengao:

Identidade e cultura do Agrupamento
Gestao e organizagao

Sucesso educativo, abandono escolar e melhoria da disciplina

oo w >

Relagao Escola/Familia/Comunidade e parcerias

3. Objetivos e estratégias para a promogao do sucesso

A. Identidade e cultura do Agrupamento

Objetivos a alcancar Estratégias de intervengao

e  Promover uma cultura de agrupamento que o | ¢  Organizag&o de iniciativas (eventos/atividades/hino do Agrupamento) que promovam a interagao entre os seus participantes e que, simultaneamente, fomentem

individualize e caracterize e que mobilize os seus a abertura da escola ao meio.

agentes num objefivo comum de qualidade e | o promogao do envolvimento ativo de todos os atores da comunidade escolar na elaboragao e concretizagéo dos Planos Plurianuais de Atividades, em estreita

exceléncia. consonancia com o PEA.

¢ Desenvolver uma cultra de Agrupamento | ,  piyyigacio do trabalho desenvolvido pela equipa de autoavaliagéo de forma a promover um envolvimento alargado da comunidade educativa nesse processo e

adequada a0 perfil e necessidades da a incutir a necessidade e nogéo de responsabilidade de cada um neste processo.

comunidade educativa.
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B. Gestdo e organizagao

Objetivos a alcangar

Melhorar o clima de escola.

Desenvolver e valorizar as gestoes intermédias.

Promover o trabalho colaborativo.

Rentabilizar os  recursos  humanos do

Agrupamento.

Dotar, gerir e rentabilizar a utilizagdo dos recursos

materiais.

Promover a manutengdo do estado de
conservacdo dos edificios e dos espagos

exteriores e interiores.

Estratégias de intervengao

Promogao de um bom relacionamento interpessoal.

Implementagdo de uma lideranga forte e participativa, melhorando e otimizando a interag&o entre a gestao intermédia e a de topo.
Monitorizagdo sistematica e hierarquizada do trabalho dos diferentes drgdos/cargos.

.Mobilizagao da comunidade educativa para a prossecugdo dos objetivos do Agrupamento.

Promogao da reflexdo, do trabalho colaborativo e da partilha ao nivel das praticas de ensino, que possibilite o delinear de estratégias eficazes de melhoria dos

resultados e a planificagéo integrada da generalidade do curriculo, garantindo um percurso educativo articulado dos alunos .

Concegado de um Plano de Formagao para o pessoal docente, pessoal ndo docente e pais e encarregados de educagéo que, simultaneamente, dé resposta as

necessidades individuais (profissionais e pessoais) e as necessidades da organizag&o escolar.
Otimizagéo do cartdo eletrénico.
Criagao de condices para que todas as escolas estejam dotadas do material pedagogico necessario a atividade letiva.

Promocéo da qualidade dos espagos interiores e exteriores das escolas.
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C. Sucesso educativo, abandono escolar e melhoria da disciplina

Objetivos a alcangar

Melhorar o sucesso escolar dos alunos / criangas.

Implicar os EE no processo de aprendizagem dos

seus educandos.
Prevenir o abandono e o absentismo escolar.

Criar  condicbes para a inclusdo de

alunos/criangas com NEE.

Promover a civilidade.

‘ Estratégias de intervengao

Continuagdo da préatica de reflexdo sobre os resultados escolares dos alunos (trimestral e anualmente) e consequente proposta de estratégias de superagéo e

utilizag&o dos resultados dos exames nacionais como indicadores para o cumprimento das metas de aprendizagem.

Valorizagéo dos resultados escolares, das atitudes e das atividades exemplares desenvolvidas pelos alunos junto da comunidade escolar, através da sua

divulgagao e reconhecimento.
Desenvolvimento de atividades no &mbito do Plano Anual e Plurianual de Atividades e do Projeto Escola em Movimento.

Reestruturagdo de um centro de recursos/sala de estudo, em horario abrangente, assegurado por equipas multidisciplinares, onde os alunos possam esclarecer

duvidas, fazer trabalhos, alargar os seus conhecimentos, melhorando as aprendizagens.

Implementagdo de um projeto de tutorias mais eficaz.

Rentabilizagdo de assessorias.

Diversificagdo da implementagdo dos dispositivos de apoio educativo com vista a promogéo do sucesso educativo e da integragdo plena dos alunos.
Reforco do envolvimento em projetos locais, nacionais efou internacionais que se revelem Uteis para a motivagdo e o envolvimento dos alunos na escola.
Divulgagao das atividades desenvolvidas e dos seus participantes, como forma de promogédo do seu empenho.

Organizagdo de sessdes de orientagdo profissional para os alunos, na forma de seminario com profissionais de diversas areas e exposi¢des/ mostras

profissionais, articuladas pelos Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO).

Alargamento da oferta educativa no ensino secundario, dando resposta a necessidade de formag&o de todos os alunos, de acordo com o levantamento levado a

cabo pelos SPO, e motivando-os para o cumprimento da escolaridade obrigatéria e eventual prosseguimento de estudos.
Atribui¢do, sempre que possivel, de uma sala a uma turma, evitando dessa forma a troca de sala durante intervalos.

Divulgacéo eficaz e adequada do Regulamento Interno, fomentando a consciencializagdo/interiorizagdo de deveres e direitos e a participagéo responsavel de

todos os atores da comunidade educativa.

Divulgacéo do Regulamento Interno (principalmente dos direitos e deveres dos alunos) em contexto de sala de aula.
Criagdo de um clima relacional assente no dialogo, na negociagao e na responsabilizagao.

Promogéo da observancia das atitudes de respeito no cumprimento dos direitos e deveres dos alunos.

Aplicagéo de rigor no cumprimento dos deveres.

Definigéo de atitudes uniformes de atuagédo para prevenir ou suprir formas de indisciplina.
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Operacionalizag&o eficaz de um gabinete de acompanhamento de alunos que revelem comportamentos de risco ou gravemente violadores dos deveres dos

alunos, se encontrem na iminéncia de ultrapassar os limites de faltas previstos na lei ou em risco de abandono escolar.

Desenvolvimento de um trabalho sistematico de prevengéo da desisténcia e do abandono escolares em colaboragdo com entidades externas, designadamente

com a Comissao de Protegéo de Criangas e Jovens de Gondomar.

Refor¢o do apoio de agéo social para alunos carenciados com necessidades prementes e profundas e devidamente diagnosticadas (pequenos-almogos,
refei¢des ligeiras, material didatico...).

Implementagéo da sala de apoio ao aluno que sai da sala de aula (AASA).

D. Relagado Escola/Familia/lComunidade e parcerias

Objetivos a alcangar

e  Fomentar a relagdo Escola / Familia.

e Implicar as instituiges da comunidade no apoio, direto
ou indireto, aos alunos / criangas e respetivas familias e

na vida da escola.

Estratégias de Intervengao
e  Cooperagdo com as Associagdes de Pais e Encarregados de Educagdo das escolas do Agrupamento na dinamizagao de iniciativas (coléquios, debates
ou campanhas) com tematica relevante para os pais e na organizagdo do apoio a familia e atividades de enriquecimento curricular.
e Incentivo a realizagdo de reunies periddicas das Associagdes de Pais com os representantes dos encarregados de educagéo.

e  Corresponsabilizagdo das familias pela frequéncia assidua das atividades letivas (aulas curriculares, aulas de apoio educativo ou de complemento

curricular).
e  Maior rentabilizag&o e divulgagdo do banco de manuais escolares/material.
e Divulgagdo de atividades, trabalhos dos alunos, concurso e outras iniciativas.

e  Estabelecimento de parcerias e/ou protocolos com instituigdes (autarquia, museus, fundagdes) ou empresas locais no sentido proporcionar aos alunos do
AEV os conhecimentos e experiéncias do mundo laboral que os aguarda a saida da escola e, simultaneamente, disponibilizando os recursos do AEV

para que outros jovens/adultos o possam experienciar.

e  Desenvolvimento de atividades previstas no Plano Anual de Atividades que envolvam a comunidade.

AEV - PROJETO EDUCATIVO
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4. Metas

Para o triénio 2015/2018 o AEV pretende atingir as metas gerais definidas no Plano Plurianual de Melhoria, contratualizadas no @mbito do programa TEIP3 e distribuidas por
quatro dominios (Sucesso escolar na avaliagao externa, Sucesso escolar na avaliagao interna, Interrupgéo precoce do percurso escolar e Indisciplina).

O quadro que se segue mostra os valores alcangados, nos respetivos dominios, em 2014/2015, 2015/2016 e os valores a alcangar em 2016/2017 e 2017/2018.

Este quadro, contendo as metas a atingir até 2018, foi extraido do Contrato TEIP3, estabelecido entre 0 AEV e a Dire¢éo Geral de Educagéo (DGE), para o triénio 2015/2018.

o Valor alcangado/ a alcangar no

Dominio Ciclo [ Prova [ Indicador 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18
Proval- A- Distdncia da taxa de sucesso para o valor naciconal -B34% | -2728% | -aTan -2.95%
BOCE B - Distdncia da Classificacdo média para o valor nacional 020 -0.37 0.05 -0.04
3.2 Ciclo
Prova 2 - A- Distdncia da taxa de sucesso para o valor nacional -1680% | -26681% | -1220% | -11.45%
- FTrmem eonslT O Mat. B - Distdncia da Classificacdo média para o valor nacional 045 0,81 028 0.26
e Prova 3 - A- Distdncia da taxa de sucesso para o valor nacional 3222% | 1043% | -11.00% | -10.28%
ROt B - Distdncia da Classificacdo média para o valor nacional 2,14 0.58 087 0.78
Secundario
A- Distdncia da taxa de sucesso para o valor nacional -BET3% | 4T | -3770% | -36.08%
Prova 4 -
B - Distdncia da Classificagdo média para o valor nacional 6,36 5,53 412 “4n
A - Taxa de insucessc escolar 5,24% 2,35% 7.50% T.50%
1.2 Ciclo
B - Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as disciplinas 87.00% 2,52% BB.B2% 89.42%
A - Taxa de insucessc escolar 15.37% B8.20% 8.62% 5TO%
2.2 Ciclo
o Errem el B - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas 53.87% 77.50% | GB.B8% 80.68%
Sxal=canlinicoa A - Taxa de insucesso escolar 14.81% B.6T% 8,10% 72T%
3.2 Ciclo
B - Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as disciplinas 50.12% 57,14% 54,61% 55.41%
A - Taxa de insucessc escolar 18.70% 14,45% 15,63% 14.70%
Secundario
B - Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as disciplinas 7181% B0,00% | T4.02% T4 B2%
2.2Cido 0,00% 041% 0.80% 0,00%
3 - Interrupgdo precoce
do percurso escolar 3.2 Ciclo Taxa de interrupcdo precoce do percurso escolar (TIPPE) 1.18% 1.86% 1.25% 1.20%
(risco de abandono)
Secundario 3.23% 5.80% 2.80% 2775
4 - Indisciplina MNimero de medidas disciplinares por aluno 020 012 0.18 017

Tabela 6 — Metas gerais 2015/2018
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V.  MONITORIZAGAO DO PROJETO EDUCATIVO

Numa ldgica de recolha de informacao util que permita a clarificagdo das opgdes e a adequacdo das intervengdes do PE, a avaliagcdo deste devera contemplar, entre outros
aspetos, questdes como a adequagdo do projeto a populagdo a que se destina, a sua implementagdo, a orientacdo da agdo no sentido de atingir as metas definidas, a
consciencializacdo dos efeitos produzidos e a identificagdo de elementos néo previstos e com influéncia no resultado final.

Assim, propde-se o enquadramento da avalia¢do, nas vertentes qualitativa e quantitativa.

Os resultados obtidos pelos alunos em cada periodo devem continuar a ser objeto de anélise periédica no &mbito do Conselho Pedagdgico. Para além destes, deveréo ser
também objeto de analise os relatérios elaborados pela equipa de auto- avaliagao.

A Diretora, ao Conselho Pedagdgico e ao Conselho Geral, no dmbito das competéncias atribuidas pelos normativos legais, compete acompanhar a execucdo deste Projeto
Educativo.
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VII.

ANEX0S

ANEXO 1 - PARCERIAS

O AEV estabeleceu vérias parcerias, protocolos e outras formas de associagdo com varias entidades publicas e/ou privadas que visam a melhoria da prestacdo do servigo

educativo e a promocao do sucesso educativo dos alunos.

Camara Municipal de Gondomar: colaboragéo financeira e logistica, mais especificamente em todas as unidades organicas, & excecédo da escola sede; promogao das AEC
e do Gabinete de Intervengéo Social (GIS)

Uniéo de Freguesias de Valbom, S. Cosme e Jovim: Projeto Gira-Vélei, colaboragdo em alguma logistica e na pratica simulada dos cursos vocacionais
Agrupamento de Centros de Salde de Gondomar (ACES-Gondomar): colaboragao no Projeto de Educacdo para a Saude, Educacdo Sexual e no GAAF

Comisséo de Protegao de Criangas e Jovens de Gondomar (CPCJ): colaborag¢do no ambito das respetivas areas de competéncias
Associagéo Portuguesa de Paralisia Cerebral do Porto (APPC)

Centro de Recursos para a Incluséo (CRI)

Centro Social e Cultural da Paroquia de Valbom

Centro de Reabilitacdo da Areosa (CRA), que cooperou na operacionaliza¢do dos Planos Individuais de Transigéo (PIT) para alunos com NEE

Escola Superior de Educagao do Instituto Politécnico do Porto: colaboragdo na implementagédo, no acompanhamento e na avaliagédo do Plano de Melhoria e no processo de
autoavaliagéo do Agrupamento; acolhimento e acompanhamento de estudantes do 2.° ano de Educagéo Social para realizagdo de Trabalho de Terreno
CQEP do Agrupamento de Escolas Fontes Pereira de Melo (colaboragéo com o CQEP do AEV na fase de certificacdo de competéncias)

Inovinter: realizacdo de formagfes modulares certificadas, organizadas pelo Agrupamento e direcionadas aos adultos, incluindo pessoal ndo docente, pais e encarregados
de educagéo do AEV

Formaconde, Qualiforma, Margem, EINST, Espaco Visual, CINDOR, Voltface, DUAL, Kendall e Knowit (encaminhamento mutuo e formagdes modulares)
Centro de Formag&o Julio Resende

Lugar do Desenho da Fundacéo Julio Resende

Policlinica de Valbom

Hospital-Escola Fernando Pessoa
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Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Valbom
Escola Segura — PSP

Associacao Valboense de Danga — Dancingstar

Fides — Orfedo de Valbom

Associagéo de Apoio ao Deficiente Nuno Silveira - ANS
Dire¢ao Geral de Reinsercéo Social

Equipa Local de A¢éo Social de Gondomar (S. Cosme)
Gondomar Coragéo de Ouro (Baguim do Monte)

GIAF do conjunto habitacional do Monte (Valbom)

GIAF do conjunto habitacional da Giesta

Santa Casa da Misericordia de Gondomar

Santa Casa da Misericordia do Porto

Associagéo para o Desenvolvimento Integrado de Valbom
EMAT

Unidade de Saude Familiar de Valbom

Associagéo de Formacdo e Apoio Gondomar Social

Farmacia Nova de Valbom
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ANEXO 2 - MATRIZES CURRICULARES

Matriz curricular e orientagdes curriculares da educagao pré-escolar (ano letivo 2015/2016)

AEV - PROJETO EDUCATIVO

ORIENTAGOES CURRICULARES PARA A EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

AREAS DE CONTEUDO DOMINIO SUBDOMINIO
FORMAGAO PESSOAL E
SOCIAL
Artes Visuais (recorte, colagem,
desenho, pintura)
Educacao Artistica Jogo Dramatico/ Teatro
EXPRESSAO E Musica
COMUNICAGAO Danca
Matematica
Linguagem Oral e Abordagem
a Escrita
CONHECIMENTO DO MUNDO

OBS: A gestao da carga horaria é da responsabilidade do (a) docente
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Matriz curricular do 1.° CEB

1° ano 2° ano 3°ano 4° ano
minimos minimos
Disciplinas Distribuigdo semanal Distribuigdo semanal Distribuigdo semanal Distribuigdo semanal
horas Horas Horas horas Horas Horas
Portugués 7 7,5 7,5 7 7,5 7,5
Mateméatica 7 7 7 7 7
Inglés 2
Estudo do Meio 3 5 5 3 5 5
Expressdes Artisticas e Fisico-motoras 3 3 3 3 3 3
Apoio ao Estudo 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 15
Oferta cqmplementar (Educagéo para a 1 1 1 1 1 1
Cidadania)
Subtotal 22,5 25 25 24,5 27 27
Disciplina/atividade de frequéncia facultativa
AEC 5/7,5 5 5 35,5 3 3
Educagéo Moral e Religiosa 1 1 1 1 1 1
Total | 28,5/30,5 ‘ 3N 3 30,5/32,5 3 3

Nota: Os tempos minimos (horas) sdo indicados de acordo com o Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro
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Matriz curricular do 2.° CEB

Curriculo do 2°. Ciclo

minimos 5° ano minimos 6° ano

Disciplinas
- Distribuigéo
semanal

minutos tempos (50') minutos Distribuigao

minutos tempos (50') minutos
semanal

Portugués 250 5 250 2+2+1 250 5 250 2+2+1 500
Inglés 3 150 1+1+1 3 150 1+1+1 300
E:)Srtt?jrgiz Ie Geografia de 3 150 241 2 100 1+1 250
Matematica 250 5 250 2+2+1 250 5 250 2+2+1 500
Ciéncias Naturais 2 100 1+1 3 150 2+1 250
EdwagioAtisteacTeonoégia | | s | | | m | & |w | [
Educacéo Visual 90 2 100 2 90 2 100 2 200
Educagéo Tecnoldgica 2 100 2 2 100 2 200
Educagao Musical 2 100 1+1 2 100 1+1 200
Educagao Fisica 135 3 150 2+1 135 3 150 2+1 300
Subtotal || 1255 27 1350 1255 27 1350 2700
Eail::;g(,;i,c; )Moral e Religiosa (frequéncia 45 1 45 1 45 1 45 1 90
Subtotal Il | 1350 28 1395 1350 28 1395 2790
Educagao para a Cidadania (oferta complementar) 45 1 50 1 45 1 50 1 100
Apoio ao Estudo 200 4 200 2+1+1 200 4 200 2+1+1 400

Nota: Os tempos minimos (minutos) s&o indicados de acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho
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Matriz curricular do 3.° CEB

Inglés

1+1+1

1+1

Total 2° ciclo

Lingua Esfrangeira Il (Francés)

1+1+1

1+1+1

Ciéncias Naturais

2+1

2+1

90

Historia 2 100 141 2 100 141 250 3 150 2+1 350
Geografia 2 100 1+1 2 100 1+1 2 100 1+1 300
Matematica 200 4 200 2+1+1 200 4 200 2+1+1 200 4 200 2+1+41 600

Fisico-Quimica

2+1

1+1+1

Nota: Os tempos minimos (minutos) sdo indicados de acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho

AEV - PROJETO EDUCATIVO

Educagéo Visual 2 100 2 2 100 2 90 3 150 2+1 350
TIC/Educac&o Tecnologica (oferta de escola) 2 100 2 2 100 2 200
Educacao Fisica 135 3 150 2+1 135 3 150 2+1 135 2 100 2 400
Subtotal | 1575 3 1550 1530 30 1500 1530 29 1450 4500

Educagéo Moral e Religiosa (frequéncia facultativa) 45 1 45 1 45 1 45 1 45 1 45 1 135
Subtotal Il 1530 32 1595 1485 3 1545 1485 30 1495 4635

Educagéo para a Cidadania (oferta complementar) 45 1 50 1 1 1 50 1 1 1 50 1 150
Total 1575 33 1645 1486 32 1595 1486 31 1545 4785
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Matriz curricular do Ensino Secundario: Curso Cientifico-Humanistico - Ciéncias e Tecnologias

Carga horaria semanal

Total do ES
Componentes L minimos 10° ano minimos 11° ano minimos 12° ano
de formagao Disciplinas ; T . Distribuigio . T . Distribuigio . T . Distribuigao
minutos  tempos (50')  minutos semanal minutos  tempos (50')  minutos semanal minutos  tempos (50')  minutos semanal
Portugués 180 4 200 2+1+1 180 4 200 2+1+1 200 5 250 2+2+1 650
Inglés 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 300
Geral Filosofia 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 300
Educagdo Fisica 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 450
Subtotal | 630 13 650 630 13 650 350 8 400 1700
Trienal
Matemética 250 5 250 2+2+1 250 5 250 2+2+1 270 7 350 2+2+2+1 850
Opgoes - bienal
Opgéo 1 315 7 350 3+2+2 315 7 350 3+2+2 700
Especifica  Opgéo 2 315 7 350 3+2+2 315 7 350 3+2+42 700
Opgodes - anual
Opgéo 3 150 3 150 2+1 150
Opgéo 4 150 3 150 1+1+1 150
Subtotal | 880 19 950 880 19 950 570 13 650 2550
Educagao Moral e Religiosa (frequéncia facultativa)

1600

Bienais (10° e 11° anos) - O aluno escolhe duas disciplinas entre Biologia e Geologia; Fisica e Quimica A; Geometria Descritiva A
Anuais (12° ano) - O aluno escolhe duas disciplinas anuais de 12° ano, sendo pelo menos uma obrigatoriamente do conjunto de opgéo (b)
Opcao (b): Biologia; Fisica; Geologia; Quimica

Opgéo (c): Antropologia; Aplicagdes Informaticas B; Ciéncias Politicas; Classicos da Literatura; Direito; Economia; Filosofia A; Geografia C; Grego; Lingua Estrangeira I, Il lll; Psicologia B

Nota: Os tempos minimos (minutos) s&o indicados de acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho
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Matriz curricular do Ensino Secundario: Curso Cientifico Humanistico - Linguas e Humanidades

Carga horaria semanal

Total do ES
Componentes o minimos 10° ano minimos 11° ano minimos 12° ano
de formagzio Disciplinas ; T . Distribuigio . T . Distribuigio . T . Distribuigo
minutos  tempos (50')  minutos semanal minutos  tempos (50')  minutos semanal minutos  tempos (50')  minutos semanal
Portugués 180 4 200 2+1+1 180 4 200 2+1+1 200 5 250 2+2+1 650
Inglés 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 300
Geral Filosofia 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 300
Educagdo Fisica 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 450
Subtotal | 630 13 650 630 13 650 350 8 400 1700
Trienal
Historia 250 5 250 2+2+1 250 5 250 2+2+1 270 7 350 2+2+2+1 850
Opgoes - bienal
Opgéo 1 270 7 350 2+2+2+1 270 7 350 2+2+2+1 700
Especifica  OpgZo 2 270 7 350 2+2+2+1 270 7 350 2+2+2+1 700
Opgodes - anual
Opgéo 3 150 3 150 1+1+1 150
Opgéo 4 150 3 150 1+1+1 150
Subtotal | 790 19 950 790 19 950 570 13 650 2550
Educagao Moral e Religiosa (frequéncia facultativa)

1510

Bienais (10° e 11° anos) - O aluno escolhe duas disciplinas entre Geografia A; Latim A; Lingua Estrangeira |, Il, lll; Literatura Portuguesa; Matematica Aplicadas as Ciéncias Sociais

Anuais (12° ano) - O aluno escolhe duas disciplinas anuais de 12° ano, sendo pelo menos uma obrigatoriamente do conjunto de opgéo (b)
Opgéo (b):Filosofia A; Geografia C; Latim B; Lingua Estrangeira I, Il lll; Literatura de Lingua Portuguesa; Psicologia B; Sociologia.

Opgéo (c): Antropologia; Aplicagdes Informaticas B; Ciéncias Politicas; Classicos da Literatura; Direito; Economia C; Grego.

Nota: Os tempos minimos (minutos) s&o indicados de acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho
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Matriz curricular do Ensino Secundario: Curso Cientifico Humanistico — Artes Visuais

Carga horaria semanal

minimos 10° ano minimos 11° ano minimos 12° ano Total do ES
ComponenEes Disciplinas Distribuica Distribuica Distribuica
de formagéo minutos  tempos (50°)  minutos ISIUICA0. i tos tempos (50')  minutos IStribuigae i utos tempos (50')  minutos istribuigao
semanal semanal semanal
Portugués 180 4 200 2+1+1 180 4 200 2+1+1 200 5 250 2+2+1 650
Inglés 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 300
Geral Filosofia 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 300
Educagéo Fisica 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 150 3 150 2+1 450
Subtotal || 630 13 650 630 13 650 350 8 400 1700
Trienal
Desenho A 250 5 250 2+2+1 250 5 250 2+2+1 270 7 350 2+2+2+1 850
Opgoes - bienal
Opgéo 1 315 7 350 3+2+2 315 7 350 3+2+2 700
Especifica Opgao 2 315 7 350 3+2+2 315 7 350 3+2+2 700
Opgoes - anual
Opgéo 3 150 3 150 2+1 150
Opgéo 4 150 3 150 1+1+1 150
Subtotal | 880 19 950 880 19 950 570 13 650 2550
Educagao Moral e Religiosa (frequéncia facultativa)

Total 1600

Bienais (10° e 11° anos) - O aluno escolhe duas disciplinas entre Geometria Descritiva A; Matematica B; Historia da Cultura e das Artes

Anuais (12° ano) - O aluno escolhe duas disciplinas anuais de 12° ano, sendo pelo menos uma obrigatoriamente do conjunto de opgéo (b)

Opcéo (b): Oficina de Artes; Oficina de Multimédia B; Materiais e Tecnologias

Opgéo (c): Antropologia; Aplicagdes Informaticas B; Ciéncias Politicas; Classicos da Literatura; Direito; Economia; Filosofia A; Geografia C; Grego; Lingua Estrangeira |, II, ll; Psicologia B

Nota: Os tempos minimos (minutos) s&o indicados de acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho
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Matriz curricular do Curso Vocacional do Ensino Basico: Comércio, Desporto e Informatica

1°e 2° ano
ComponenEes Disciplinas Total de'horas Total de t'empos - —
de formacgéo (60°) (50") tempos semanais Distribui¢ao
(50°) CEGENE]
Portugués 110 132 4 2+1+1
Inglés 65 78 3 1+1+1
Geral Matematica 110 132 4 2+1 +1
Educagéo Fisica 65 78 3 2+1
Subtotal | 350 420 14 0
Historia 36 1 1
Geografia A 180 36 1 1
Complementar Ciéncias Naturais 72 2 1+1
Francés 72 2 1+1
Subtotal | 180 216 6 2
Comércio 144 5 2+2+1
Desporto 360 144 5 3+2
Informatica 144 5 3+2
LT Subtotal | 360 432 15 0
Subtotal | 210 210
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Matriz curricular do Curso Vocacional do Ensino Secundario: Técnico de Comércio

1° ano 2° ano
Componenses Disciplinas Total de' - — - — Total de‘
de formagao horas (60') carga se|mana| tempos ltotals Distribuigao horas fotais carga se'manal tempos |tota|s Distribuigao horas fotais horas (60')
(50") (50") semanal (50°) (50") semanal
Portugués 4 150 2+1+1 125 5 150 2+2+1 125 250
— Comunicar em Inglés 600 4 150 2+1+1 125 3 90 2+1 75 200
Educagéo Fisica 4 120 2+2 100 2 60 2 50 150
Subtotal | 600 12 420 350 10 300 250 600
Matematica Aplicada 4 120 2+1+1 100 3 90 2+1 75 175
Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho 300 1 30 1 25 25
Complementar
Comunicar em Francés 2 60 141 50 2 60 2 50 100
Subtotal Il 300 7 210 175 5 150 125 300
Inglés Técnico 4 120 2+1+1 70 4 120 2+1+1 70 140
Comunicagao 5 180 2+2+1 155 4 180 2+2 180 335
T Marketing e Publicidade 700 4 150 2+2 100 3 150 2+1 150 250
Organizagéo e Gestao Empresarial 3 90 2+1 40 3 90 2+1 90 130
Comércio 4 150 2+2 150 3 150 2+1 75 225
Subtotal Il 700 20 690 515 17 690 565 1080
Subtotal IV 1600 39 1320 1040 32 1140 940 1980
e o e
UFCD (Unidade de Formag&o de Curta Duragéo) 0
Lingua Inglesa - Gestdo de Stocks 50 50
Plano de marketing 50 50
Controlo e armazenagem de mercadorias 1400 50 50
Lingua Inglesa - Vendas 50 50
Fidelizagdo de clientes 50 50
Reclamagdes - tratamento e encaminhamento 25 25
Organizagéo e manutengao de arquivo 25 25
Subtotal | 1400 527 873 1400
Total 3000 39 1320 1567 32 1140 1813 3380
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ANEXO 3 - RESULTADOS DOS INQUERITOS AOS ALUNOS

AEV - PROJETO EDUCATIVO

Resultados dos Inquéritos aos alunos do 3.2 ano - Itens a priorizar

60
50
40
30 i N° de alunos que
colocaram o item
em 12 opgdo
20
10 -
0 -
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Legenda:
1 Criagcdo de uma sala ou espago coberto para os alunos brincarem
2 Colocagdo de computador e impressora em todas as salas de aula
3 Criagdo e manutencgao de espagos verdes na escola
4 Realiza¢do de mais atividades fora da escola
5 Criacdo de uma biblioteca na escola
6 Divulgacdo dos resultados escolares, prémios, etc., em locais de visibilidade publica
7 Criagdo do Hino do Agrupamento de Escolas de Valbom
8 Cumprimento de regras de civilidade por parte de todas as pessoas do meio escolar
9 Contributo dos alunos para a melhoria da Escola
10 Reconhecer a importancia do que se aprende na escola
11 Contribuir para que haja respeito entre todos os membros da comunidade escolar
12 Desenvolver acées de solidariedade
13 Melhorar a postura dentro e fora da sala de aula
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Resultados do inquérito aos alunos - propostas de
melhoria na organizagao escolar

2%ciclo 3%ciclo Ens. Sec.

M Atribuicao de uma sala a turma H Criacdo do Hino do Agrupamento

i Divulgacdo dos Quadros de Mérito/exceléncia B Melhor manutencdo dos espacos verdes

i Realizacdo de mais atividades i Maior facilidade de acesso as novas tecnologias
i Reabilitagdo da sala dos alunos i Melhor ambiente escolar e maior disciplina

i Desenvolvimento de agdes de solidariedade i Outras sugestdes
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Resultado dos inquéritos a Associacao de
Estudantes

2,5

0,5 -

Legenda:

O 00 N O Ul B WN P

[uny
o

Atribuicdo de uma sala a cada turma

Criacdo do hino do Agrupamento

Divulgacdo dos resultados escolares

Melhor manutencao dos espacos verdes

Realizagdao de mais atividades

Melhor facilidade de acesso as novas tecnologias

Reabilita¢do da sala de alunos

Melhor ambiente escolar e maior disciplina

Desenvolvimento de agGes de solidariedade

Outras sugestdes: Melhoramento da radio na escola, Coberto de acesso ao Ginasio, leite de soja no bar
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Resultados dos inquéritos ao pessoal nao docente
Propostas de melhoria na organizacao escolar

60

50

40

30
20
) :I
0 - . . . . . . . . .
11 1.2 13 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 1.10

Legenda:

11
1.2
1.3
14
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10

Promocgao da participagdo em workshops, ciclos de formagdo online para pessoal ndo docente

Motivagao e criagdo de condigBes para a participa¢do de docentes e ndo docentes em a¢des de formagao
Promocgao constante da manutengdo de estado de conservacgao dos edificios e dos espagos exteriores e interiores
Promocgao do respeito por parte dos alunos em relagdo ao pessoal ndo docente

Resolugdo rapida e eficiente das situagdes de indisciplina

Eficacia da circulagdo da informagdo na Escola

Maior envolvimento do pessoal ndo docente na auto-avaliagdo do Agrupamento

Melhoria na organizagdo do servigo

Maior envolvimento do pessoal ndo docente na reorganiza¢do do servigo

Melhoria do ambiente de trabalho

AEV - PROJETO EDUCATIVO

45



AEV - PROJETO EDUCATIVO

35
30
25
20
15
10

Resultados dos inquéritos ao pessoal nao docente
Propostas de melhoria do funcionamento dos espagos

escolares

2

I--IiI
.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7

2.10

Legenda:
2.1

2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9
2.10

Sala dos alunos

Biblioteca

Papelaria

Reprografia

Portaria

PBX

Recreio

Bufete

Cantina

Acessos aos corredores e as salas
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Outras Sugestoes

3,5

2,5

1,5

0,5

34 35

Legenda:
3.1

3.2
3.3
3.4
3.5

Melhoria da interagdo dos funcionarios (mais trabalho de grupo, espirito de entreajuda)

Alternancia nos servicos dos assistentes operacionais

Melhoria no empenho e resolugdo rapida das tarefas dos assistentes operacionais e nos servigos administrativos
Atendimento mais personalizado ao telefone (atendimento a quem se dirige ao Agrupamento)

Auxilio maternal/paternal aos alunos em caso de ida ao hospital
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Resultados dos inquéritos as Associagoes de Pais

14

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Legenda:
1 Atribuicdo de uma sala a cada turma
2 Criagdo do hino do Agrupamento
3 Divulgacdo dos resultados escolares em quadros de Mérito/Exceléncia
4 Melhor manutengdo dos espagos verdes
5 Realizacdo de mais atividades
6 Maior facilidade de acesso as novas tecnologias
7 Reabilitagdo da sala de alunos
8 Melhor ambiente escolar e mais disciplina
9 Desenvolvimento de a¢des de solidariedade
10 Maior colaboragdo dos EE na caracterizagdo do grupo/ turma
11 Dinamizagdo de iniciativas com tematica relevante para EE e organizagdo de apoio a familia e AEC
12 Realizacdo de reunides periddicas das AssociagGes de Pais com os representantes dos EE
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13 Corresponsabilizacdo das familias pela frequéncia assidua das atividades letivas

14 Fornecimento de suplementos alimentares

15 Constituicao e gestdao de um banco de manuais escolares

16 Maior abertura do AEV as redes sociais, com vista a divulgacdo de atividades, trabalhos dos alunos, concursos e outras iniciativas
17 Estabelecimento de parcerias e/ou protocolos

18 Continuidade de projetos em desenvolvimento no AEV que tenham provado cumprir os seus objetivos

19 Maior envolvimento em projetos locais, nacionais e/ou internacionais

20 Outras sugestdes: Atividades nos recreios

ANEXO 4 - SINTESE DAS CONCLUSOES DA TESE Se esta Escola fosse minha. A participacéo das criangas e dos jovens numa escola TEIP de Jorge Paiva
(Educador Social)

Os dados apresentados séo reforgados pelo trabalho realizado pelo Educador Social do Agrupamento, Jorge Paiva, sob a orientagdo da Doutora Maria José AraUjo, no ambito da tese de
Mestrado em Intervencéo Social na Infancia e Juventude em Risco de Exclusao Social, do Instituto de Servigo Social do Porto, intitulada Se esta Escola fosse minha. A participacdo das criangas e dos
jovens numa escola TEIP.

O que tém os/as alunos/as a dizer sobre a escola? Como é que eles a percecionam? De que forma vivem o dia a dia? Quais sdo as suas expetativas? E sera que conhecem os resultados dos processos
de tomada de decisao? Fazem parte deles? E a escola? Como olha para o0s/as alunos/as? Conhece-0s? Compreende-0s? De que forma os/as envolve nas suas atividades? Permite que facam parte dos
processos de tomada de decisdo? A sua opinido é ouvida?

Foi com base nestas interrogagbes que se entendeu que a participagdo das criangas e jovens no processo de implementagéo, operacionalizagéo e avaliagéo do trabalho que se faz na escola, mas
também da forma que se vive na escola, que se construiu este trabalho. Refletir sobre as praticas, sobre 0s constrangimentos internos e externos ao agrupamento, perceber de que forma séo criadas
condigbes para que todos/as os alunos/as, sem excegao, possam ter iguais oportunidades na construgéo da sua identidade enquanto aluno/a, mas sobretudo enquanto pessoa. Desde logo, respeitando o
que refere o estatuto de aluno em relagéo a sua participagdo nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas demais atividades organizativas .

O trabalho foi realizado com 171 alunos/as, divididos em diferentes grupos de acordo com as turmas de que faziam parte, do 4° ao 10° ano, no Agrupamento de Escolas Publicas. Neste texto damos conta

da andlise dos diferentes pontos e propostas que 0s/as alunos/as consideram importantes para a melhoria da escola nas suas diferentes dimensdes.
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Categorias Subcategorias Dados recolhidos
Ambiente educativo Alguns conflitos entre alunos; regra geral gostam da escola; bom ambiente de escola; confianga nos adultos para a resolugéo de problemas; menos conflitos entre alunos relativamente ao ano passado.
Trabalho pedagogico Testes muito longos; tempo excessivamente ocupado com as atividades letivas; uso de tecnologias; realizagdo de atividades de carater pratico e ndo, exclusivamente, intelectual.

Representagdes
sobre a escola

Relagéo com grupo de
pares

Falta de tempo na escola para conviver com pares.

Relagéo com adultos

Auséncia de assistentes operacionais e falta de qualificagdes; boa relagdo com professores, nalguns casos marcadamente escolar.

Mais disciplinas; maior exigéncia; vontade de continuar para o ensino superior; aumento do conhecimento; maior capacidade intelectual; ter atividades desportivas; alguns alunos com areas de estudo ja

Expetativas definidas; iniciar processo de orientacédo vocacional mais cedo; conhecimento de outras realidades de secundario; visitas as instituicdes de ensino superior; necessidade de debates sobre assuntos
diversificados.
) . Sem gosto pelo estudo; memorizagdo dos contetidos € limitada no tempo, sem conhecimento dos métodos de estudo; estudo apenas para os testes; maior quantidade de TPC no 5° ano;
Formais/ curriculares improdutividade e excesso de TPC; uso da intemet para a procura do conhecimento.
Tipo de atividades | N3o formais/ Futebol, basquetebol, danga, ginastica, voleibol, ragbi, hdquei, ping-pong, natagao, correr e saltar, cartas, bingo, jogo das palavras, jogo da forca, jogos de tabuleiro, jogo da memoria, jogo do siléncio,
extracurriculares puzzle, pintura, sopa de letras, loto, jogo do galo, dominé; gostam de estar com os amigos; conversam; leem; ouvem musica; jogam jogos de video e futebol; gostam dos intervalos e dos pares;
matrecos; radio escola; criagéo de clubes desportivos para competicdo interturmas; participam nas oficinas.
Qutras Frequentam uma explicadora a 42 feira.
Institucional Desconhecimentos dos documentos estruturantes pelos alunos;
Avaliagéo o Medo de reprovagao; Nao recebem prendas; tempo letivo vs. intervalo; pouco tempo de intervalo; menos mudangas de salas; disposi¢ao das mesas em U na sala; ansiedade; medo da reprovagéo
Pedagogico nos exames.
Acessibilidades Coberto para 0 acesso ao ginasio; acesso na entrada principal no 1° tempo.
Recursos materiais Més condicdes de funcionamento dos computadores; pouca visibilidade com os quadros de giz; material informatico degradado.
- ico Peso das mochilas e falta de condigdes para a guardar na escola.
Condigdes dos Condigdes do espago coes p g
Servicos e ] . . . ]
infraestruturas Cantina Qualidade da confecéo podia melhorar; pouco tempo para almogo.
. Falta de condigdes dos pavimentos e dos equipamentos; condi¢des de seguranca dos balnearios; bebedouros néo funcionam.
Campos desportivos
Biblioteca Disponibilizagéo de jogos da biblioteca na sala dos alunos.
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