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Ficha de avaliação global do desempenho do pessoal docente

Docentes Contratados e Docentes do Quadro

Identificação do Avaliado

Nome: __________________________________________________________________________________

Grupo de recrutamento: _______                                                                                   NIF: ________________

Funções: ________________________________________________________________________________
Identificação do (s) Avaliador(es)

Avaliador interno:

Nome: __________________________________________________________________________________

Grupo de recrutamento: _______                                                                                   NIF: ________________

Funções: ________________________________________________________________________________

Avaliador externo (se houver observação de aulas):
Nome: __________________________________________________________________________________

Grupo de recrutamento: _______                                                                                   NIF: ________________

Funções: ________________________________________________________________________________

Condições de avaliação

Período em avaliação: ___/___/20__ a ___/___/20__.
Cumprimento do serviço:

100%          

entre 99,9% e 97%        

entre 96,9% e 95%

menos de 95%

Graduação profissional: ______________________________________________________________________
Tempo de serviço em exercício de funções públicas: ______________________________________________
	Avaliação

	Dimensão
	Parâmetros
	Ponderação
	Pontuação

	Científica e Pedagógica

(60%)
	1. Científico - 50%
	
	

	
	a) Conteúdos disciplinares
	40%
	

	
	b) Conhecimentos que enquadram e agilizam a aprendizagem dos conteúdos disciplinares
	10%
	

	
	2. Pedagógico - 50%
	
	

	
	a)  Aspetos didáticos
	40%
	

	
	b)  Aspetos relacionais
	10%
	


	Avaliação

	Dimensão
	Parâmetros
	Ponderação
	Pontuação

	Participação na escola e relação com a comunidade

(20%)
	1. Contributo para a realização dos objetivos e metas do Projeto Educativo e do Plano Anual e Plurianual de Atividades
	40%
	

	
	2. Participação nas estruturas de coordenação educativa e supervisão pedagógica e nos órgãos de administração e gestão
	30%
	

	
	3. Dinamização de projetos de investigação, desenvolvimento e inovação educativa e respetiva avaliação
	30%
	

	Formação contínua e desenvolvimento profissional

(20%)
	
	
	

	Pontuação Total

	Proposta de classificação final
	
	
	


Nota: A avaliação externa da dimensão científica e pedagógica tem a ponderação de 70% na avaliação global da dimensão científica e pedagógica.
Avaliação final do desempenho

Avaliação atribuída pela secção de avaliação do desempenho docente (art.º 21.º do Decreto regulamentar n.º 26/2012, de 21 de Fevereiro) 

Classificação: _______________                                                    Menção Qualitativa: _________________

Assinaturas (membros da SADD):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Comunicação da avaliação final do desempenho:

Tomei conhecimento

Data___/__/201__.
Assinatura do avaliado: ________________________________________________________________


